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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formato se encuentra predeterminado con algunas obligaciones contractuales, sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la
elaboracion del informe de supervision.

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucién entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un
contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por mes es el 10%.

3. En el caso de que se presenten proérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.

Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado
correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que
queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes que esta en ejecucion.

3. La informacioén solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revision en el ejercicio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 05008012024 Cupos: 1753 Servicio que presta: Servicio: HCB- Hogares comunitarios de Bienestar

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 03/05/2024 Periodo reportado: 01/07/2024 al 31/07/2024

N° de unidades de

Municipi | bi | icio: Chi do, C. , Mutata, Murindé, Turb .
unicipio(s) en el que se ubica el servicio igorodé, Carepa, Mutata, Murindé, Turbo servicio: 136

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Corporacion Fuerza y Desarrollo Nombre del Representante Legal de la (EAS): Mariam Valentina Hincapié Arboleda

Regional: Antioquia Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Uraba

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Orleides Chala Moreno

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1. Eje de calidad

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO




Asegurar que el personal requerido para la prestacion del
servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos

En el mes de julio no se presentaron ingresos

1. Relacion del talento humano
2.hojas de vida del talento humano con los

3.1.1 L h L NINGUNA soportes solicitados en la clausula 75%
de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, de talento humano nuevo . .
B . - contractual. Evidencias cargadas en la
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la éptima carpeta de alistamiento
prestacion del servicio. P ! ! )
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades
definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision,
Vls[o_n, Norrqahwdad interna vigente, ijetlvos Est'rateglcos, Las jornadas de induccion se realizaron 1. Cronograma induccién Talento Humano o
3.1.2 Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a | de iuni NINGUNA 5 Acta de induccion al talento humano 75%
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, én el mes de junio ’ ’
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operacion de los servicios.
Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a [Esta encuesta se realizara en el mes de 1. Anal_ls_ls de evaluacién de percepcion con o
S la prestacion del servicio o bien adquirido it NINGUNA el servicio 75%
P q ’ agosto. 2. cargar el 10% de las evaluaciones
Los tiempos del contrato no cumplen con 1. Re.slultados de I.alautoevaluamon de las
. . condiciones de cailidad.
- . . ) lo establecido en el manual operativo para
31.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de realizar las encuestas de satisfaccion NINGUNA 2. Pacuerdo a los resultados de la 75%
o manera adecuada la prestacion de servicio . S . autoevaluacion (Oficio aclaratorio de no
Esta encuesta se realizara en el mes de aplicacion de la encuesta cargado en la
agosto. obligacién 3.1.3)
tclf:tr:;riecr?tr:)mfr:smizgg glolzlsjmZgi?g:ezarau:;??;j:r:bs Se recogen algunos formatos de PQRS 1. Protocolo y acta de apertura de buzén de
3.1.5 10 ¥ resp P - quejas, >SY  lde las diferentes UDS junto con los NINGUNA : ooy s 75%
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto . . sugerencia.
contractual profesionales de la Integralidad.
Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con Los equipos cuentan con las condiciones 1. Certificados de calibracion. Cargados en o
3.1.6 P L ) » e ) . - NINGUNA o 75%
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones de calibracion exigidas la obligacién 3.1.6 de mayo
intermedias.s realizados.
1. Listado maestro de los documentos
Contar con un registro de los documentos utilizados para la Desde la Corporacion Fuerza y Desarrollo utilizados para la prestacion del servicio
3.1.7  |operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de|se tienen los documentos actualizados NINGUNA que dan cumplimiento a las condiciones de 75%

los cambio virtud del presente contrato.

segun los requisitos que nos pide ICBF

calidad. Cargados en la obligacion 3.1.7
de mayo

3.2. Eje seguridad y la informacién




ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE
EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los
asuntos correspondientes a seguridad de la informacion
enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de
la ejecucion del objeto del contrato.

Se garantiza durante la ejecucion del
contrato con el fin de conservar,
salvaguardar y proteger la informacion.

NINGUNA

1. Formato cumplimiento de la politica de
seguridad de la informacién V3 (una vez
diligenciado por favor remitirlo por correo
para la respectiva firma de la supervisora)
F4.G7.ABS Cargado en la obligacion
3.2.1 de mayo

75%

3.2.2

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el
cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se
firme el contrato.

Se cuenta con el formato compromiso
confidencialidad de la informacion firmado
por el representante legal, alli se recogen
condiciones que tienen como fin
garantizar que la informacion sea tratada
de forma adecuada,

NINGUNA

1.Compromiso de confidencialidad V6
diligenciado y firmado por el Representante
Legal. F5.G7.ABS Cargado en la
obligacion 3.2.2 de mayo

75%

3.23

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de
seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la
ejecucion del contrato.

Al momento de presentar el presente
informe tecnico no se han presentado
incidentes en el manejo de la informacion

NINGUNA

1. Presentar informe al supervisor del
contrato cuando existan incidentes que
afecten la confidencialidad de la
informacion (cuando aplique)

75%

Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio
contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento
de la ejecucion de este.

Se cuenta con el plan de recuperacién y
contigencia ante los eventos que puedan
afectar la ejecucion del contrato
05008012024 debidamente firmado por el
representante legal.

NINGUNA

1. Presentar informe al supervisor del
contrato cuando existan incidentes que
afecten la confidencialidad de la
informacion (cuando aplique)

2. Plan de de recuperacién y contingencia
del servicio Cargado en la obligacion
3.2.4 de mayo

75%

3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE
EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud
en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la
Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o
sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del

Corporacion Abrazar certificado que cuenta
con el representante del SGSST para el
contrato 05008012024, que cumple con el
perfil segun la normatividad vigente. Se anexa
Hoja de Vida del Profesional, licencia en SST

contrato o convenio y la normatividad vigente.

vigente y Curso de 50 horas.

Ninguna

1. Hoja de vida del porfesional en seguridad
y salud en el trabajo

2. Formato Certificado del representante de
seguridad y salud en el trabajo F26.G7.ABS
V2

75%




Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles, documentados, en el marco de la

Se cuenta con la matriz de identificacion y
valoracion de riesgos en materia de SST, esta
herramienta nos ayuda a identificar y
reconocer los distintos peligros a los que

1. Formato matriz de peligros evaluacion

3.3.2 Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del estan expuestos los traba;a_dores e,” su Ninguna valoracion riesgos F27.G7.ABS
contrato o convenio. e_ntorn_o laboral, ya sean f|3|_cos, quimicos,
bioldgicos, ergonémicos, psicosociales, entre
otros. Se anexa Matriz y su procedimiento de
identificacion de peligros.
75%
Se realiza capacitacion en materia de 1. Cronograma de capacitacion
Realizar Ia induccién al equipo de trabajo que se emplearé sleguridad y salud en el trabajo: F’revencic’)n de relaci.onadas en seguridad y salud en el
3.3.3 durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de riesgos Igboralfes. Se anexa certificado de Ninguna rabajo . ” . .
Seguridad y Salud en el Trabajo. cumpl|m|er]tF> firmado por la Reprlesentante 2. Act:a de |nducc!on al equipo de trabajo en
legal y certificado de no ocurrencia de materia de Seguridad y Salud en el
accidentes laborales en el mes de Julio. Trabajo.
75%
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del [Se realiza entrega de Dotacion a las MC: El 1. Formato entrega de EPP V1
3.34 contrato o convenio los elementos de proteccion personal paquete consta de Camiseta, Sudadera y Ninguna FéQ G7.ABS
requerido para la realizacion de sus actividades. zapatos. T
75%
En cumplimiento de la resolucion 2346 de
2007 se permite certificar que a la totalidad de
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los la poblacién trabajadora del Contrato 1. Certificado medico ocupacional de cada
3.35 colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o 05008012024 se le realizaron examenes Ninguna trabajador. (Cargados en la carpeta 3.3.5
convenio. ocupacionales de ingreso, dichos examenes del mes de febrero).
son realizados por médico especialista en
SST con licencia vigente. 75%
Se anexa Planes Operativos Normalizados
que establecen procedimientos y acciones
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y especi.fi(?as @ seguir en~ situaciones operativas 1. Plan de emergencias ante accidentes y
3.3.6 respuesta ante emergencias ’ predefinidas. Son dISGHGdOS para af:tuar en Ninguna desastres (Cargado en la obligacion 3.3.6
: casos de emergencia, como incendios del mes de febrero)
forestales, desastres naturales, accidentes,
entre otros. 75%
3.4. Eje Ambiental
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Se relaciona el formato de cumplimiento
) . » de las buenas practicas ambientales,
Adoptar las mefi|das necesarias para el a.horro y uso eficiente donde podemos evidenciar las o
3.4.1 de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen actividades sobre el cuidado del medio Ninguna 1. Formato cumplimiento de las buenas 75%

durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica
ambiental de la Entidad.

ambiente y aquellas medidas necesarias
para el ahorro y uso eficiente de los
recursos y se anexa la politica ambiental.

practicas ambientales V1 F33.G7.ABS




Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias

En esta modalidad no se han solicitado
permisos ambientales, una vez que la

1 0,
342 g cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos |atencion se brinda en las casas de las Ninguna N/A 75%
documentos. madres comunitarias.
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y Se anexa matriz de compatibilidad y 1. Formato manejo seguro de sustancias
manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante |fichas tecnicas de algunos productos . quimicas (F35.G7.ABS)
3.4.3 ) 2 . - L o L Ninguna ) ) L 75%
la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad quimicos de aseo utilizados para limpieza 2. Hoja de vida productos quimicos
vigente. y desinfeccion de la UDS. 3. Matriz de compatibilidad (F2P25.GTH)
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la |Durante el periodo no se generaron . » . .
) P ) : ) } . . . . 1. Formato certificacion manejo de residuos o
3.4.4 disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que  |residuos especiales al interior de las Ninguna ) ) 75%
. - . L especiales y peligrosos V1 F37.G7.ABS
se generen durante la ejecucion del contrato. unidades de servicio.
Se presenta y da cumplimiento al plan de
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como |Saneamiento basico con sus programas: 1.Plan de Saneamiento adapatado a cada
3.4.5 minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de limpieza y desinfeccion Ninguna UDS. Documentos cargados en la carpeta 75%
o residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de Control de plagas 9 3.4.5 de mayo °
agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. manejo de residuos
Suministo de agua
. . 1. Evidencias fotograficas donde se conste
Modalidad HCB, se trabaja con productos la utilizacion de productos, empaques y
. . . y materiales amigables con el medio materiales amigables con el medio
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el Rk s . : o
3.4.6 ) ] ambiente, los cuales son utilizados para Ninguna ambiente. 75%
medio ambiente. X » .
ambientacion de las salas de desarrollo, 2. Cel‘tllflcado pfoductos, empaques y
para la actividades con los nifios y nifas. materiales amigables con el medio
ambiente.
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o
sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las . . -
RS medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos No aplica para la modalidad comunitaria N/A NIA N/A
generados.
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ?

CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

CUMPLIMIENTO




Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato,
acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas
modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF
que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus

Se realizaron los certificados de cobertura

1. Certificados de cobertura
2. Registro de asistencia mensual RAM del

21 respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, del mes de julio con base a la revision de NINGUNA ; ) - 75%
relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los icipi sistema de informacion cuentame
; p ye ) los RAM de cada uno de los municipios. 3. Registro de asistencia Ram fisico
cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de
obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista
y talento humano que este vincule para la prestacion del
servicio.
S_umm_nstrar _aI [C_BF la mfo_rmacnon te(_:nlca, admlnlstr_atlva,” 1. Certificado de cobertura (Cargados en la
financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del obligacion 2.1)
contrato de aporte, de acuerdo con las especnﬁcaulo'nesl dadas Se realizaron los certificados de cobertura 2. Certificado de pago de parafiscales
2.2 en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, del mes de julio con base a la revision de NINGUNA 3. Certificado pago de proveedores y 75%
: en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, L cért'f'cado de la EAS
Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y los RAM de cada uno de los municipios. 4 Slol orte pado de nomina (Caraado en la
demas normatividad que le aplique. - S0P p’ 9 . n (Carg
carpeta del area financiera)
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio L .
autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la |Purante el mes d_e’JP"Q enla modal_|dad
atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del |HCB, no se solicité ingreso a periodistas, 1. Certificado de no ingreso personas
servicio, en el horario de atencién, segun orientaciones del ICBF |capacitadores, investigadores y demas externas ( en el caso aplique anexar los o
23 : . ) L ) . S NINGUNA " 75%
descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en  [personas ajenas a la prestacion directa soportes que de acuerdo a lo solicitado en
la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o|del servicio, segun orientaciones del la obligacion)
derogue. ICBF.
Modalidad HCB TRADICIONAL: se
continua con la busqueda activa de
beneficiarios a traves de carteleras con
Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion parala  |informacion de requisitos de inscripcion, a
|dent|f|ca_<:|on, prlo“rlza’uon y selecmoln del-,los usuarios, segun lo traves de redes sociales, en las 1.Act_a de”somallzacno_n de la Guia para la
24 establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los formaciones a familias se indica que se NINGUNA focalizacién de usuarios en los servicios de 75%
. servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante i " X a Primera infancia de ICBF.
la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. esta r.e<.:|b!endo papelerl; para m_JeVO_S,
beneficiarios. Se garantiza la aplicacion
de criterios de focalizacion a los usuarios
de los servicios de primera infancia, se
anexa acta de socializacion.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS En Igs.diferentes unidiades defervicio
actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y administradas por la Corporacion Fuerza 1.Certificado firmado por el respresentante
25 afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos y Desarrollo no se permite realizar NINGUNA legal donde especifique que no realizo 75%
. 0

electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del
servicio.

actividades proselitismo. Para lo cual se
establecio oficio y se dio a conocer al
Talento Humano.

actividades proselitista.




Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades
de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la
informacion y documentacion relacionada con la prestacion del

Durante el mes de julio se recibieron
algunas visitas de supervision, se

1. Actas de supervision a UDS y a EAS

1 H 0,
PHE servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las adjuntan las actas con la subsanacién de NINGUNA ﬁq.iSngzirLr;%notc;spmszpuestas alos 50%
solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean los hallazgos.
solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le
sean requeridasICBF
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la
ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades
oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion,
capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas |Modalidad HCB, para el presente periodo
entidades en el marco de la implementacion de la politica de las madres comunitarias tradicionales no
Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias participaron en procesos de formacion
que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; P 1.Actas de reunion de procesos de
27 PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion Zﬁ:éggz(io:np;rr:;:ggzglgemas NINGUNA formacion ofrecidos por el ICBF u otras 75%
. de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos |, ) " entidades certificadas para tal fin. Este
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya |mplementac.|0n de la politica de Estado debe contener como minimo: (asistencia)
destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de De Cero a Siempre conforme a las
perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del instrucciones y guias que imparta la
contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejarén las  |entidad sobre los respectivos procesos.
evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los
comités técnicos operativos.
La Corporacion Fuerza y Desarrollo
cuenta con sedes administrativas en el
La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento |gepartamento de Antioquia y en cada uno
donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos de los municipios donde operan las 1. Soporte de cuentame donde se
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) . . evidencia la informacion de la EAS.
2.8 asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos diferentes modalidades contratadas con NINGUNA Cargado en la obligacion 2.8 de mayo. 75%
fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los ICBF.Para el presente Contr.at.o . 2. Recibo de servicio publico de la sede
requiera. 05001352024 _ la sede administrativa / administrativa
oficina es en el centro de la ciudad de
medellin,Edificio del cafe piso 10, oficna
1001
1. Protocolo de actuaciones ante alertas de
Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que amenaza, vulneracion o inobservancia de
inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en derechos. Cargado en la obligacion 2.9
cuenta para el disefio e implementacién de los planes de de mayo
acompafiamiento y formacién a familias y cualificacion del Se presenta el plan de formacion a 2. Plan de formacion a las familias y talento
talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021 y el familias, el cual cumple con lo establecido humano con inclusion lineamiento para la
2.9 Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y [segun las directrices de ICBF. Se NINGUNA prevencion de las violencias de los nifios y 75%

nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante
alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos
en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el
documento que lo modifique o sustituya.

adjuntan las actas de FAF de los
diferentes municipios.

nifias de la primera infancia, alertas de
amenaza, vulneracion o inobservancia de
derechos. Cargado en la obligacion 2.9
de mayo

3. Actas de formacion a familias y talento
humano con desarrollo de estas tematicas




Responder y resolver en los términos establecidos y con
eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de
vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar,

Durante el mes de julio se recibieron
algunas visitas de supervision, se

1. Actas de supervision a UDS y a EAS.
Cargados en la obligacién 2.6

0,
k) implementando las recomendaciones y procedimientos cuando |adjuntan las actas con la subsanacion de NINGUNA 2. Requerimientos y respuestas a los 5%
sean requeridos. los hallazgos. mismos cuando aplique
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades Modalidad HCB TRADICIONAL:Se
ipioas 0 exiraordimarias pressntades durante | - |Presentaron incapacidades y novedades 1. Reporte de as situaciones affpicas
2.11 . . - ) en algunas UDS, cada situacion fue NINGUNA presentadas durante la prestacion del 75%
implementacion del servicio que pongan en riesgo el . o
cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las r.eportada al supgrwsor del contrato en los servicio.
entidades competentes, cuando haya lugar. el ICBF tiempos establecidos.
Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y
entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los
casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo
la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, s
garantizando con ello la activacion de las rutas de atencién y/o . 1. Protocolos parg ac_t|va0|0n de rutas. .
” . - ) Para el mes reportado no se realizaron 2. Soporte de activacion de las rutas. (copia
2.12 actuacion en articulacion con las entidades competentes, N NINGUNA N I 75%
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de activaciones de ruta. de oficios a otras insfituciones o
s ) dependencias del ICBF).
Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los
Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el
documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.
Sorann o o o Uidade do Sl VDS bt | 1. ool con efoqus il ara
- : . ; Se garantiza que desde las UDS se atencion de la Primera Infancia. Cargado
2.13 Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de brinde una atencién en el marco del NINGUNA en la obligacion 2.13 de mayo 75%
) Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o . ) . ' .
documento que lo modifique, sustituya o derogue. Enfoque Diferencial de Derechos. 2. AdeiuaC|on_Eie proyec_to peda_gog|co
para nifios y nifias con discapacidad
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de
Bienle.star Flamiliarl,' er] elt te(;’ritlorio, tparg mejorar .I? caliq?d del En el mes de junio se realizaron t1 C.)tart.aT de articulacion a los entes
servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y . . . . . erritoriales.
2.14 mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica articulaciones junto con la integralidad NINGUNA 2. Plan de articulacion Interinstitucional 75%

de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

que acompafa los hogares comunitarios
de los diferentes municipios.

3. evidencia de la ejecucion Plan
(seguimiento)




Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo
electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto
hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de
los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar
de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el
“Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de
primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya,
sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y
fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en

Para el mes reportado se envia al equipo
de la supervision del Centro Zonal el
certificado de no ocurrencia de presuntos

1. Formato Certificaciéon de la No
Ocurrencia de Presuntos Hechos de

215 ) ; ) ) . . NINGUNA Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los 75%
cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones hechos de violencia, lesiones y )
mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de |fg|lecimientos de | ios de | Usuarios. (F8.G12.PP) 2. Informe y
- . . allecimientos de los usuarios de los sopestes de Lesiones y/o fallecidos
atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de servicios de primera infancia.
correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de
violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso
de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera
diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles
siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de
la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que
lo modifique o sustituya.
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo 1. Protocolo de actuaciones ante alertas de
dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE amenaza, vulneracion o inobservancia de
216 ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O Para el mes reportado no se realizaron NINGUNA derechos en los servicios de atencién a la 75%
: INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE  |activaciones de ruta. primera infancia del ICBF. Cargados en la °
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el obligacion 2.16 de mayo
documento que lo modifique o sustituya. 2. Activacion de ruta CUANDO APLIQUE.
) ) Desde la entidad se garantiza el cumplimiento
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano . . .
. . e : de las normas laborales y el Sistema General 1. Soportes de pago de seguridad social y
y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema . . - ;
; . . . de Seguridad Social en Salud, Pensiones y parafiscales.
21 General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos ) - N o
17 . ) Riesgos Laborales, adicionalmente los pagos NINGUNA (Soportes cargados en la obligacion 2.11. 75%
Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales N R !
) ) de los aportes parafiscales del talento Obligaciones relacionadas con la
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo . - M
) - humano asociado al presente contrato de Administracién de Recursos.).
cual se obliga a mantener indemne al ICBF aportes
1. Paz y salvo de proveedores (El que
Se cumple oportunamente con los pagos a expide el representante legal y los
) L proveedores).
Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y proveedores, prestadores de servicios > Soportes de pados prestadores de
2.18 prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a |profesionales y técnicos vinculados al NINGUNA - S0P pagos p 75%

la operacién del servicio.

presente contrato, con el fin de garantizar la
prestacion del servicio a los beneficiarios.

servicios.

(Soportes cargados en la obligacion 2.11.
Obligaciones relacionadas con la
Administracién de Recursos.).




Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la
calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestién de
calidad de la atencion , durante la ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion,
Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion

Durante el mes de julio se recibieron
algunas visitas de supervision, se

1. Actas de supervision a UDS y a EAS.
Cargados en la obligacién 2.6

0,

2.19 de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de adjuntan las actas con la subsanacién de NINGUNA 2. Requerimientos y respuestas a los 5%

verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio - (|os hallazgos. mismos cuando aplique

UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del

Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del

servicio correspondiente.

Realizar las dos socializaciones de los servicios, una al inicio y

otra al final de la ejecucion contractual, de acuerdo con la "Guia 1. Acta de socializacién de los servicios

de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera i . (control Social) Cargar analisis
2.20 Infancia y el anexo de orientaciones para la realizacién de las Se reﬁllzo. !a sdeglunda J°r.“.ada de NINGUNA 2. Actas de conformacion de comités 75%

jornadas de socializacion de los servicios y demas orientaciones socializacion de [os serviclos. control social. Cargadas en la obligacion

establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente 2.1.5 de mayo

contrato.

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que 1. Protocolo de casos fortuitos v situaciones

expidi6 la péliza de cumplimiento del contrato de aporte de la  |[Modalidad HCB: Durante el presente mes a;“, icas y
2.21 existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles no se presentaron existencia de siniestros NINGUNA picas. . 75%

iquient a fech . debid | ) . 2. Pdliza Contrato y listado de los

siguien gs ala ec a en que se conocio O se debio conocer la que pud|eran afectar el servicio beneficiarios adscritos

ocurrencia del siniestro.

Aportar cuando aplique las contrapartidas y/o valores técnicos S.r;l?]scizitléillosrisd;ct:rzs:I?;grizlzse de la 1. Certificado aclaratorio de

agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades Jactaron recufsos ara la e'ecu‘cién o contrapartida y valor tecnico agregado.
2.22 ofertadas de conformidad con la manifestacion de interés P para 'a ¢ por NINGUNA (Cargados en la obligacion 2.11. 75%

N S conceptos de contrapartida y valor técnico - . .
presentada por la EAS en el marco de la Invitacién Publica IP- . h Obligaciones relacionadas con la
e o agregado; por lo que no aplica la clausula a0 >

003-2019, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar. contractual. Administracion de Recursos.).

Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé

cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que

sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del
2.23 ble_-n inmueble FJonde s_e prest.ara el servicio de atenglon ala N/A N/A N/A 0

Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento,

contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el

documento idéneo donde se acredite dicha condicién segun

corresponda).

Hasta el momento no se ha solicitado por

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, |parte de la supervision de contrato 1.Certificado emitido por el representante
2.24 Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la aspectos diferentes en documentacion o NINGUNA legal donde den fe del cumplimiento de las 75%

ejecucion del objeto contratado. directrices a las establecidas obligaciones generales

contractualmente
CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ?

CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

CUMPLIMIENTO




La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar
inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de

Se cargaron las evidencias en la carpeta
del One Drive del ICBF nombrada fase

1. Base de datos talento humano validado
por el ICBF

2. Hojas de vida del talento humano
3.Cartas de articulacion

1.1 la Modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las toria v tambié la obligacién 1.1 NINGUNA 4. Videos de unidades de servicio 75%
actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. zrepara oriay tambien en la obligacion 1. 5. presupuesto inicial
€ mayo. 6. Seleccion de proveedores de alimentos
7. formalizacion de la poblacion atender
8. Examenes preocupacionales
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Brindar educacién inicial en el marco de la atencién integral a
nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS . de f
i i . Se adjunta isicos de forma
corrgspondlenteg al Centro anal del con_t’rato, de la respectiva - S ] 1. Registro de Asistencia Mensual
Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya digital Lo
- L ) . i . Cargados en la obligacién 2.1
211 lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual 2. Se adjunta certificado de cobertura Ninguna o . 75%
. } - 8 X - 2. Certificados de coberturas atendidas
Operativo de la Modalidad de atencién segun corresponda, en correscpondiente al mes de julio c d la obli i6n 2.1
cuanto a su estructura operativa, o fracciéon proporcional a partir argacos en la obligacion .
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
1. Se adjunta RAM Fisicos de forma 1. Registro de Asistencia Mensual
212 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion  |digital Ninguna Cargados en la obligacion 2.1 75%
o de UDS, UA, cupos y municipios asignados al presente contrato.|2. Se adjunta certificado de cobertura 9 2. Certificados de coberturas atendidas °
correscpondiente al mes de julio Cargados en la obligacion 2.1
Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios.
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras o )
o . . 1.Certificado firmado por el representante
personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, .
tencion a lo di t M 10 tivo de | legal en que se compromete a Garantizar la
en atencion a fo dispuesto en el Manual Operalivodela | 5 sqgijalizacion de la gratuidad del gratuidad de los servicios.
2.1 Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través - . X - . SN - o
1.3 servicio se realizo en la primera jornada Ninguna 2. Acta de socializacion a las familias sobre 75%

de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) u otros
aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de
cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye
una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para
interrumpir su atencion o retirarlo de este.

de socializacion realizada este mes.

gratuidad del servicio. Se realiz6 en las
jornadas de socializacion de los servicios.
Cargadas en la obligacion 2.20 de junio




En las diferentes jornadas de formacioén a

1. Soporte de procesos de sensibilizacion
con las familias, con sus respectivos
listados de asistencia. Evidencias
cargadas en la obligacién 2.9

Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los . . . o

214 usuarios en la UDS. familias se tr:;bTJa el tem_a dela Ninguna 2. Soporte de visita a las familias de nifias y 75%
permanecia de los usuarios. nifios que presentan ausentismo en el
servicio.(la EAS puede elaborar sus propio
formato)

Coordinar con [os agentes del Sistema Nacional de Bienestar

Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de

acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de |En el mes de julio se realizaron visitas de 1. Control social
215 la Modalidad para la adecuacién de los servicios, en verificacion de Control Social en el Ninguna 2. Mesas de primera infancia (cuando 75%

circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la municipio de Carepa y Mutata. apilque)

atencion.

2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Dal: cumplimiento a (?ada una de las condicioqes de calidad - Se da cumplimiento a las condiciones de 1. Certificado firmado por el r'epresentante

Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la . " . legal en que afrime compromiso de o
2.21 . , - B calidad del componente de Familia, Ninguna o - . 75%

Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas ) cumplimeinto de conficiones de calidad del

orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. Comunidad y Redes. componente familia, comunidad y redes.

- - ) 1. Plan de formacion a familias Cargado en

Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que L.

. - ) . . } la obligacion 2.9 de mayo

inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres : )

estantes, la EAS debera incluir en los planes de formacion 2. Cartas de Articulaciones

gcom aﬁa’nmiento a familias. acciones Ze rmitan sensibiliyzar Se da cumplimiento a la tematica interinstitucionales (cuando aplique).

2.2.2 P ’ que p ' programada en el plan de formacién a Ninguna Cargadas en la obligacion 2.14 75%

a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio
sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas
de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y
su sano desarrollo.

familias.

3. Plan de articulacion. Se trabaja
conjuntamente con el plan de la
integralidad. Cargadas en la obligacién
2.14




La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los
protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas
actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con la

Se da cumplimiento a las jornadas de

1. Plan de cualificacion al talento humano
(donde se evidencie la tematica de
proteccion de los derechos de nifias y
nifios, las formas de violencia y las

223 prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra o, - Ninguna consecuencias que afectan la salud mental 75%
de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto cualificacion con las madres comunitarias y su desarrollo) Cargado en la obligacion
emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o 2.2.3 de mayo
interventor del contrato. 2. Actas de formacion al talento humano
2.3. Obligaciones relacionadas con las acciones de salud y nutricion
’ ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Durante el periodo se desarrollaron las Ninguna
siguentes acciones que dan respuesta a
las condiciones de salud del area de
salud y nutricion:
- Cumplimiento del ciclo de alimentacion
aprobado para la modalidad.
- Evaluacion nutricional de los nifios y
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - nifias matriculados. 1. Certificado firmado por el representante
231 Esténc.!ares- establecif:ias en el Manual Operativo de Ia. - Activacién de ruta de los nifios que legal en que afirme co.mpromiso de' 75%
N‘Iodlalldad, y Ia§ Idemzlas orlentaC{ones y/lo recomendaciones tienen diagnostico de desnutricion aguda cumplimeinto de condlcul)nlt?s de calidad del
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. componente salud y nutricion.
moderada y severa.
- Cumplimiento del plan de saneamiento
basico y manual de buenas practicas de
manufactura.
- Capacitacion al talento humano en
buenas practicas de manufactura.
Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de
gestién para la atencién en los servicios de salud de las nifias y 1. Activacion de ruta (secretaria de salud,
nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera - . Hospitales).
2.3.2 infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las Durante el mes de julio se realizaron los 2.Repote de medidas antropometricas en el 75%

orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

seguimientos nutricionales de los casos
de desnutrion aguda moderada activos. Y
se realiza las activaciones de ruta a casos
nuevos.

Ninguna

sistema de informacion cuentame
(mensual)




2.3.3

Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del
contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza
y desinfeccion, manejo de residuos solidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores),
y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los
procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento,
preparacion y distribucién de alimentos que apliquen segun la
Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la
Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para
los programas y proyectos misionales del ICBF.

Con el apoyo del equipo de la integralidad
se realizé la adaptacion del plan de
saneamiento basico a cada una de las
unidades de servicio.

Las madres comunitarias aplican sus
procesos en las actividades y espacios;
igualmente, dan cumplimiento al manual
de buenas practicas de manufactura.

Ninguna

1. Plan de saneamiento basico.

2. Manual de Buenas Practicas de
Manufactura

Cargado en la obligacion 2.3.3 de mayo
3. Formatos diligenciados de los programas
de saneamiento basico (limpieza y
desinfeccion, abastecimiento de agua,
control de plagas, manejo residuos solidos
y liquidos)

75%

234

Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los
proveedores de alimentos y la informaciéon complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato
definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algun
proveedor.

Durante el mes de julio se incorpora el
proveedor CORPOGANZA, se envia la
documentacion para su aprobacion.

Ninguna

1. Formato de proveedores

75%

2.3.5

Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas,
para preparar y refrigerios segun aplique, en la cantidad y
calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en
cuenta el ciclo de menu elaborado y aprobado por el ICBF (para
el caso de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA
MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por
el ICBF (para el caso de los servicios de HCB
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES), utilizando
materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de
alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas
practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado
nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la
relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o
UA.

En el periodo se dié6 cumplimiento al ciclo
de alimentacion establecido y aprobado
para la modalidad.

Ninguna

1. Registro fotografico de porciones de
alimentos.

75%

2.3.6

Disefiar y/o implementar segun aplique de acuerdo al servicio, el
ciclo de menus de conformidad con la minuta patron vigente de
los servicios de Primera Infancia desde el inicio de la atencion
efectiva a los usuarios del servicio.

La modalidad cuenta con el ciclo de
alimentacion aprobado, al cual se le da
cumplimiento.

Ninguna

1. Ciclo de menu

2. Andlisis quimico

3. Guia de preparaciones

4. lista de intercambio de alimentos

5. Lista de mercado

Documentacion cargada en la carpeta
2.3.6 de mayo

75%




Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacién
alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de
informacioén, educacién y comunicacion para la salud, en

Para el mes de julio se realiza capacitacion al

1. Actas de cualificacion al talento humano
y soportes
2. Acta de formacién a familias y soportes,

2.3.7 . . . . P TH sobre Buenas Practicas de Manufacturay [Ninguna lo anterior teniendo en cuenta la (Guia 75%
seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del . . L i~ A . ..
. . I se realiza devolucién nutricional a las familias Técnica Del Componente De Alimentacion
Componente De alimentacién Y nutricion Para Los Programas Y s
Proyectos Misionales Del ICBF” Y Nutricién Para Los Programas Y
’ Proyectos Misionales Del ICBF)
Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente
De Alimentacion Y Nutricion Para Los Programas Y Proyectos . . ) .
o N - . 1. Evidencias fotograficas (manipulador de
Misionales Del ICBF”, en lo referido a complementacion ) ) A ) - o
2.3.8 . . - o L . Ninguna alimentos, limpieza y desinfecion de 75%
alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, alimentos, preparacién de alimentos)
manual de buenas practicas de manufactura y plan de En el periodo se implement6 el manual de - prep
saneamiento Basico. buenas practicas de manufactura
establecido para la modalidad.
Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de
ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada usuario, en
atencion a lo sefialado en el Manual Operativo segun aplique el
239 servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistemg de 75%
= seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y °
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los
usuarios atendidos durante el periodo de la toma.
Se realiza seguimiento nutricional y
acompafamiento familiar a los casos
activos de desnutricién y se realiza dos Evidencias cargadas en la carpeta
activaciones de ruta por desnutricion Ninguna 232
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las
acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y
2.3.10 nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion Ninguna 75%

antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en el
Manual Operativo de la Modalidad segun el servicio que
corresponda

Con el apoyo del equipo de la integralida
se realizé seguimiento nutricional y
acompafamiento familiar a los casos
activos de desnutricién

1. Seguimientos nutricionales
2. Activacion ruta




Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una
enfermedad transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con

se presento el protocolo para la
prevencion y notificacion de

2.3.11 |lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad enfermedades transmitidas por los Ninguna 1.. Oficio aclaratorio sobre No etas 75%

correspondiente. alimentos.

Durante el mes de marzo no se
2.4. Obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega . s -

o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de gm'\ﬂitlgz %ed‘;uzt,?:aimaégs i?]?odeng]::g::

Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre P . P p L

. e . Durante el mes de julio no se presento del responsable y suplente, nimero de

del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, e L. . . P . . o
241 . S modificacién de los responsables de los  [Ninguna identificacién, teléfonos, horario de 75%

horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). X X L - B

Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos puntos primarios en los municipios. atencion, nimero de cupos a atender en

del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en este punto).

los primeros 15 dias calendario del mes.

Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para L dalidad ¢ | ciclo d

cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro |-@ Modalidad cuenta con el ciclo de B ) .

de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la alimentacion aprobado que incluye los 1 /I-\probaAclj\ovnNde ciclos de Menu que

Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, 15gr de bienestarina en las Ilgg:g:;ntacién caraada en la caroeta
2.4.2 lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el preparaciones. Ninguna 2.4.2 de mayo 9 P 75%

ICBF_. En mngun caso, sel podra donar, vendler, intercambiar, Se promueve el uso adecuado de la 2 Acta de socializacion a las familias del

usar indebidamente, destinar o en general disponer de los bienestarina dentro de las unidades de d do del AAUN

Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la servicio uso adecuado de

autorizada por el ICBF. '

Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo Durante el mes de julio se recibieron las )

cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, |unidades de bienestarina y se ) 1 ACta. de recibo d? AAVN (ECA) o
243 . ) . s Ninguna 2. Registro fotografico del lugar de 75%

y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el |distribuyeron de acuerdo a la almacenamiento de AAVN en la UDS

fin de garantizar su conservacion. programacion del ICBF.

Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de

cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo

del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los -
244 Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los B?raTttedel mes ?e él.mo nct) S.e presentaron Ninguna 1. Oficio aclaratorio de no novedades 75%

saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF fficultades con la bienestarina.

pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y

realizar las acciones correspondientes.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional |Durante el mes de julio se realizé la
245 a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran entrega de bienestarina a los usuarios del |Ninguna 1.Formato de entrega de aavn 75%

uso de los mismos, para evitar su deterioro.

programa.




Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios
y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre
el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion, el cual debe

Las unidades de bienestarina recibidas
fueron utlizadas de acuerdo a la

1. Formato entrega unidades ejecutoras
F3P5PP (ECAS)

2.4.6 corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos programacion y sus movimientos de Ninguna o F ) . 75%
. e i . .Formato de control de inventarios AAVN-
soportes deben presentarse en medio magnético o en entradas y salidas se registraron en el F1 P5PP
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los formato correspondiente.
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio
donde esta ubicado el punto de entrega.
. . Las unidades de bienestarina recibidas " .
Trgnsportal_' los Alimentos de /_\It_o Valor Nu_trlluonal alas fueron transportadas con los debidos ) 1. Certificado flrmgdo_ por representante
2.4.7 unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas . . . Ninguna legal en el que se indique el adecuado 75%
que garanticen la inocuidad del AAVN. CUId?dOS para garantizar la conservacion transporte del AAVN.
y cuidado del producto.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo Durante.el mes f’e J,UJ'O, no se solicité
2438 concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los apoyo n! asesoria tecrnca del IQ'?’F enlo Ninguna 1. Certificado No asesorias técnicas 75%
Alimentos de Alto Valor Nutricional concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribucion de AAVN.
Realizar actividades que promuevan el control social para el
adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
249 acuerdo cop Ia§ indicaciones dladlas por el I.CII?F, asi como asistir o . Ninguna 1. Actas de control social 75%
a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o Durante el mes de julio se realizaron
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque | gctividades de control social con el
por parte del ICBF. alimento de alto valor nutricional.
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, En el periodo no se presentaron 1. Requerimientos
especialmente para dar respuesta a los organismos de control . . ’ 2. Respuestas de requerimiento, oficios,
2.4.10 d L . requerimientos relacionados con los Ninguna ) 75%
el Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas | 7. correos electronicos, entre otros (cuando
por la Interventoria y/o el ICBF. alimentos de alto valor nutricional. aplique)
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen En el periodo no se presentaron
2.4.11 averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, vencimientos, averias, redistribucion Ninguna 1. Certificado de no pago 75%
o hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega > ) > :
o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo hurto o perdida de unidades de AAVN.
de Alimento de Alto Valor Nutricional.
Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte
del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y
distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar |En el mes de julio no se presentaron
2.412 |el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. |visitas de interventorias relacionadas con |Ninguna 1. Certificado de no inteventorias 75%

Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y
correctivas necesarias para la solucién de las novedades
generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

AAVN.




Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su
cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los

2.413 |Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos  |No aplica para el periodo. Ninguna NA 75%
de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el
ICBF.
2.5 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion.
’ ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Se di6é cumplimiento a las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el
o o ) Manual Operativo de la Modalidad - )
Dar cumpllmlento a cada una de I_as condmones_de calidad teniendo en cuenta también otras 1. Certificado fllrmado por el r(_epresentante
establecidas en el quual Operatl)/o d(_e la M_odalldad que orientaciones y/o recomendaciones ] legal gn qye afirme co_m_promlso de_
251 corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o ) . . Ninguna cumplimeinto de condiciones de calidad del 75%
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el Impallr.tldas p.or el ICBF. Se adjunta, componente de ambientes educativos y
ICBF Certificado firmado por el representante protectores
legal en que afirme compromiso de
cumplimeinto de condiciones de calidad
del componente de talento humano.
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la
identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en 1. Plan de Gestion de Riesgos de
caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e Accidentes y Plan de Gestion de Riesgos
integridad fisica de las nifias, r}iﬁos y mujeres'gestantes de En el mes de junio los planes de Gestién de Desas.tre-s. Cargados en la obligacion
acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que . . . 2.5.2 de junio
2.5.2 I I - de Riesgos de Accidentes y Desastres Ninguna s 75%
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion . 2. Acta de socializacion al talento humano y
del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la fueron contextualizados a cada UDS. familias del protocolo de accidentes
modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o 3. poliza de beneficiarios Cargada en la
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el obligacién 2.21
ICBF.
1.Inventario de los elementos recibidos
y adquiridos durante la ejecucién del
contrato. Este inventario como minimo
Llevar la contabiligjad de los bienes muebles pc_;r “clasificacion debe incluir: producto, unidad de
228 ﬁr?ef:ﬁ?;i?oysl:zz;iég—eazcr:iiﬁza?t?\?olsov?;teanafscgj\feerri};zspara el Se cuenta con los inventarios de las UDS. Ninguna medida, cantidadeg cqs’tos unitarios, 75%
servicio, en los casos que aplique cqstos totqles Y ublcaglon de los
mismos (ej: aulas, cocina, bodega,
oficina) en caso que aplique. formato
de inventario dotaciones. Cargados en
la obligacion 2.5.3 de mayo
Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la
2.54 [existencia de Fs)iniestros dentro de Igs cinco (g) dias habiles a su En el mes a reportar no se presentaron Ninguna 1. Informe de siniestro (cuando aplique) 75%

ocurrencia.

siniestros.




Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los

Se cuenta con los inventarios de la

1.Inventario de los elementos recibidos
y adquiridos durante la ejecucién del
contrato. Este inventario como minimo
debe incluir: producto, unidad de
medida, cantidades, costos unitarios,
costos totales y ubicacién de los

2.5.5 elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las | . : . Ninguna mismos (ej: aulas, cocina, bodega, 75%
Unidades de Servicio UDS. vigencia anterior. oficina) en caso que aplique. formato
de inventario dotaciones seven. 2. Acta
de los bienes de dotacién de propiedad
de la EAS, puestos a disposicion de las
UDS. (cuando aplique). Cargados en
la obligacion 2.5.3 de mayo
Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los
elementos de dotaciéon que sean de propiedad del ICBF sean
256 transferiflos ala nueva UDS, mediante acta de entrega, en En el periodo a reportar no se Ninguna 1. formato de inventario de dotaciones 75%
presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de |presentaron traslados en caso de traslado o cierre de la UDS
la EAS y del almacenista de la Direccién Regional cuando
aplique.
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas 1.Inventario de los elementos recibidos
de los elementos, confornlwv.la'a las dwe_ct_nf:’es |mpar_t|das del ICBF y adquiridos durante la ejecucion del
para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. . . o
Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar contra.ito. Este inventario (?omo minimo
las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las debe incluir: producto, unidad de
orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el |Las madres comunitarias suscritas a este medida, cantidades, costos unitarios,
consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres contrato ya recibieron su material de costos totales y ubicacién de los
2.5.7 cotizaciones de proveedores que cumplan con las reposicién en este afio, por lo tanto no Ninguna mismos (ej: aulas, cocina, bodega, 75%
especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion  |aplica entregar reposicion en esta oficina) en caso que aplique. formato
de la compra. La seleccién de los elementos debera estar vigencia. de inventario dotaciones seven. 2. Acta
soportada en las necesidades y el pre_sypuesto p_ara la compra de los bienes de dotacién de propiedad
de Iog ,elementos. Una vez sean adquiridos los blene§ de de la EAS, puestos a disposicion de las
dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar R
al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad ubs. (cuan’do aplique). Cargados en
de Servicio -UDS y las correspondientes facturas. la obligacion 2.5.3 de mayo
1.Certificado firmado por el
. . » Se le da directrices a las madres para el repre_sentante legal en que afirme que
Ut|||.zar Iols‘ bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante buen uso de los elementos, siendo estos . los bl.e.nes entregados por el. I'CBF ylo
2.5.8 la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del ) ) . Ninguna adquiridos durante la ejecucion del 75%
cumplimiento de las obligaciones contractuales. e.Xf:IUS'VOS para la atencion de los nifios y contrato exclusivamente para efectos
ninas del cumplimiento de las obligaciones
contractuales
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
a_ccesibilildad y participacion de_Ialslrjiﬁas y_niﬁos con 1. Protocolo de diversidad inclusion y
discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables .
2.5.9 estabFI)ecida en los manuales operativos y cjon base ala Se cuenta con el protocolo por parte de la Ninguna respeto Cargado en la obligacion 75%

informacion registrada en la ficha de caracterizacién pedagdgica
para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a
éstos.

Corporacion Fuerza y Desarrollo.

2.5.9 de mayo.




Adaquirir material didactico accesible y multisensorial para
garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad
en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Es de resaltar,

En el mes a reportar no se presenté

1. Propuesta de reinversion de

. . e i . o
cieh que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este propuesta de reinversion. Ninguna 'n_dUS'on_de ninas y ninas con 5%
material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico discapacidad
Operativo.
Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los
bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en |Desde el ICBF no se recibié inventario al o
2.5.11 ) P ) L N/A N/A 0%
el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso |momento de iniciar el contrato.
de estos.
Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron
recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por  |No se han recibido bienes diferentes a los
2.5.13 |caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del |que ya se encontraban en las diferentes N/A N/A 0%
contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacion del |Unidades de Servicio.
contrato.
1.Inventario de los elementos recibidos
y adquiridos durante la ejecucién del
contrato. Este inventario como minimo
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato debg incluir: PrOdUCtO’ unidad 9‘9 )
el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, medida, cantidades, costos unitarios,
i “Guia Ori . . costos totales y ubicacién de los
relacmnado_ ’en el documento _Gma OrlentadoraPara _Ig Compra Se cuenta con los inventarios de la ] . ! y 4 \
2.5.14 |de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el . : teri Ninguna mismos (ej: aulas, cocina, bodega, 75%
Marco de una Atencién Integral”, en su Ultima version; asi vigencia anterior. oficina) en caso que aplique. formato
mismo se deberé actualizar y reportar con una periodicidad de inventario dotaciones seven. 2. Acta
cuatrimestral a la supervision del contrato. de los bienes de dotacién de propiedad
de la EAS, puestos a disposicion de las
UDS. (cuando aplique). Cargados en
la obligaciéon 2.5.3 de mayo
1.Inventario de los elementos recibidos
y adquiridos durante la ejecucién del
Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version contra.ito. E.s.te inventario (?omo minimo
vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la debe incluir: producto, unidad de
Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacién medida, cantidades, costos unitarios,
ici i ” ilti . . costos totales y ubicacién de los
Immg! en el Marco de una Atgnuon Int_e_g’ral ,ensu ylt|ma_ Se cuenta con los inventarios de la ] . ! y 4 \
2.5.15 |version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes Ninguna mismos (ej: aulas, cocina, bodega, 75%

de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo
estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su Ultima version en cada una de las etapas de
ejecucion del contrato.

vigencia anterior.

oficina) en caso que aplique. formato
de inventario dotaciones seven. 2. Acta
de los bienes de dotacién de propiedad
de la EAS, puestos a disposicion de las
UDS. (cuando aplique). Cargados en
la obligacion 2.5.3 de mayo




2.5.16

Diligenciar y entregar a la supervisiéon del contrato el “Formato
de Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato
Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su
posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la
supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes
de dotacion a adquirir.

Se esta en el proceso de diligenciamiento
de los formatos de inventario

Ninguna

1.Inventario de los elementos recibidos
y adquiridos durante la ejecucion del
contrato. Este inventario como minimo
debe incluir: producto, unidad de
medida, cantidades, costos unitarios,
costos totales y ubicacion de los
mismos (ej: aulas, cocina, bodega,
oficina) en caso que aplique. formato
de inventario dotaciones seven. 2. Acta
de los bienes de dotacion de propiedad
de la EAS, puestos a disposicion de las
UDS. (cuando aplique). Cargados en
la obligacién 2.5.3 de mayo

75%

2.5.17

Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion
para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una
Atencion Integral”, en su ultima version, frente a la adquisicion
de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de
aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de
la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad
del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por
peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo;
y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del
caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de
los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el
marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la
finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

Se cumple a cabalidad con las
orientaciones relacionadas en el
documento “Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en el
Marco de una Atencién Integral”, en su
ultima version, frente a la adquisicion de
dotaciones con recursos ICBF, en el
marco de contratos de aporte.

Ninguna

Certificado emitido por el representante
legal donde den fe del cumplimiento
orientaciones relacionadas en el
documento “Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacion

75%

2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagoégico

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE
EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO




Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la

* Se sensibiliza a las madres comunitarias
frente a la importancia de dar a conocer
orientaciones claras para el uso del buzén
de sugerencias que lleva a cabo cada
unidad de servicio PQRSF , poliza

» Promover el manejo de los documentos
que se realizan desde el PSB Y las
orientaciones frente al tema BPM

* El programa de limpieza y desinfeccion

1. Proyectos de pedagégico. Cargados en
la obligacion 2.6.1 de junio

2. Seguimiento al desarrollo

3. Formato de novedades

1 0,
2o Modalidad segun corresponda el servicio y las demas especificando los insumos, sustancias, Ninguna 4. Acta de jornada de reflexion pedagdgica. 75%
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. elementos y procedimientos a realizar en 5. Formato de autoevalucién
las diferentes etapas del servicio de 6. Plan de jornadas pedagdgicas. Cargado
alimentos. en la obligacion 2.6.1 de mayo
* El programa de manejo de residuos
sélidos y liquidos debe estar planteado
acorde con la ubicacién de la UDS y con
los procedimientos que garanticen una
adecuada disposicion final, minimizando
Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y
nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con las
orientacipnes emitidas por_Ia Direccién de Primer_a Infancia y lo 1. Focalizacion Transito por Municipio.
establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios Cargado en el mes de junio
26.2 y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia |Se focalizaron los nifios y nifias que Ninguna 2 Actas Mesa Transito : 75%
o del ICBF al Sistema de Educacion Formal”, o el documento que |transitan en cada uno de los municipios. 9 . L .I . °
la modifique o sustituya, en articulacién con las familias e 3. Actas sensibilizacion Transito
Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en 4. Soportes Pasantias
el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio.
2.7. Obligaciones del Componente Talento Humano
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Para el mes de julio, se cargan los soportes Se anexa relacion de talento humano
2.71 para dar cumplimiento a este item, Relacion NINGUNA 75%

Modalidad segun el servicio que corresponda y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

completa del talento humano contratado

vinculado




Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral
durante el plazo de ejecucion del presente contrato de aporte,
de las madres y padres comunitarios requeridos para el
cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban
vinculados a 30 de noviembre de 2022, en el marco de los
lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fecha

Para el mes de julio se adjunta el certificado

Se anexa certificado de la continuidad del

2.7.2 o . exigido, donde se garantiza la continuidad del NINGUNA 75%
sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto talento humano talento humano
administrativo de cierre de la Unidad de Servicio —-UDS-, en
atencion a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y
Cierre de Unidades de Servicio HCB, HCB AGRUPADO y HCB
FAMI” o documento que lo actualice, modifique, adicione o
sustituya. .
CUMPTT CUTT U SSTaTeTIuU ST ST T lICUIT 2.2 T-Z - Z- TO UeT
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021,
en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS
contrate para la ejecucién del contrato de aporte en una
proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto
armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, 1. Certificado emitido por el represente
personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de déndo cumplimiento gstableci%o en el
las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, articulo 2 2p1 24216 del Decreto 1082 de
palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial 2015 mo'di'fic.a('jo' 'or ol Decreto 1860 de
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los ! P .
) . 2021, en cuanto a que la Entidad
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de Administradora del Servicio -EAS contrate
atencion. PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, . . . . .
. . o e Se adjunta el certificado exigido, donde se para la ejecucion del contrato de aporte en
segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las . L . I o
2.7.3 personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato garantiza el cumplimiento al articulo NINGUNA una proporcion igual al 5%, entre otros, a 75%
) . 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, victimas del conflicto armado interno,
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la modificado por el Decreto 1860 de 2021 mujeres cabeza de familia, adultos
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perijuicio de P maJ ores. Dersonas en con’dicién de
las sanciones que puedan decretarse, en caso de 1ay P . L.
. L S S e discapacidad, asi como poblacién de las
incumplimiento justificado o injustificado de la presente comunidades indigena. neara
obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se afrocolombiana ragizal ! algn !uera Rrom o
presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) it c d | ' pbl' a . 2 7.3 del
; ) gitanas (Cargado en la obligacion 2.7.3 de
candidato (s) con todos los soportes que acrediten la mes de febrero)
experiencia y formaciéon académica del personal seleccionado
(que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en
la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de
atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli.
2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Dar’cumplimiento a c_ada una de las condicion_es de calidad - Se garantiza la atencion de nifios y nifias 1.Certificado emitido por el representante
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la . - . L o
2.8.1 cumpliendo con las condiciones de Ninguna legal de cumplimiento componente 75%

Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

calidad

administrativo y de gestion




Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados
por el supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

Durante este mes de ejecucion no se
recibi6 visitas por el personal de apoyo a
la supervision. Se recibieron visitas de
supervision de algunas UDS. Se anexa el
oficio de subsanacion de la UDS
Chiquitines. En cuanto a las demas UDS
que quedaron con el hallazgo de los
elementos de emergencia, desde la
Corporacion se enviara una propuesta de
reinversion para poder adquirir estos
productos.

NINGUNA

1. Actas de supervision a UDS y a EAS.
Cargados en la obligacién 2.6

2. Requerimientos y respuestas a los
mismos cuando aplique

75%

2.9.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: Obligaciones de la Entidad Administradora del

Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE
EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020,
invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la
compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias
primas adquiridas directamente a estos productores locales.
Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con
lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y
deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del
contrato, haciendo uso de la ultima version del formato que para
el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisiciéon de
bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

Se realiza y reporta ante la supervision del
contrato de aportes las compras locales de
alimentos, dando cumplimiento a lo
establecido en la ley 2046 de 2020 el 30% del
valor de los alimentos comprados en el mes
reportado.

NINGUNA

1. Formato compras locales con sus
respectivos soportes.

(Soportes cargados en la obligacion 2.11.

Obligaciones relacionadas con la
Administracién de Recursos.).

75%




El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos
adquiridos a los pequefios productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista
para realizar el pago de los productos a los pequefios
productores y demas actores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera
realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de
billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a
cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
PARAGRAFO PRIMERQO: El reporte de las compras publicas
locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la Gltima
versién del formato de seguimiento, en un archivo Unico para
cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser
entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su
revisién, validacion y posterior firma por parte del contratista y el
supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida
para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria vigente.

Se realiza el pago contra entrega a los
proveedores de las compras locales mediante
transferencia bancaria y se reporta ante la
supervision del contracto mensualmente en
los formatos establecidos por ICBF para
revision, validacion y aprobacion; y se
garantiza que esta cumple con la
normatividad sanitaria vigente.

NINGUNA

1. Formato compras locales con sus
respectivos soportes.

(Soportes cargados en la obligacion 2.11.
Obligaciones relacionadas con la
Administracién de Recursos.).

75%

2.10. Obligaciones del registro y presentacion de informacion

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE
EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

2.10.1

Realizar el registro y actualizacién permanente en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz,
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de
la informacioén relacionada con los beneficiarios y sus familias,
las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de
primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de la
atencion Integral, los procesos de formacién a las familias de los
beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de
la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean
requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida

Desde la EAS se dispone del talento
humano delegado para realizar el
seguimiento a las plataformas y el ingreso
de la informacién soportando lo anterior
se hace entrega de los insumos que
reponden a cada clausula:

1. Se adjunta reporte de beneficiarios
vinculados al sistema de informacioén
Cuéntame

2. Se adjunta reporte de tomas
nutricionales de nifios y nifias

Ninguna

1. Reporte con calidad del 100% de los
beneficiarios, generado por sistema de
informacion

2. Reporte con calidad de la
informacion nutricional y de salud de
los beneficiarios generado por el
sistema de informacion CUENTAME.

75%




Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo
requiera el registro y actualizacion de la informacion en las

Se adjunta reporte generado del sistema
cuéntame con la informacién de la EAS
donde se relaciona los datos del

1. Informacion en el Sistema de
Informacion CUENTAME de los datos
del Representante Legal, Entidad
Administradora de Servicio, la direccion

2.10.2 plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: . . Ninguna s 75%
Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segdn reprgs.entaljte Iega!,dweccpr] de la sede exacta de la sleclie principal, datos del
recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). administrativa y la informacién del contrato, servicio contratado, valores y
contrato. modificaciones de acuerdo con la
documentacion fisica.
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Se adjunta reporte generado del sistema
Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez ~ [cuéntame con la informacion de la EAS 1. Informacién en el Sistema de
que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la donde se relaciona los datos del . Informacion CUENTAME los datos
2.10.3 N ; 9 L . - Ninguna ) 75%
actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado, |representante legal,direccion de la sede actualizados del contrato (cargado en
cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la administrativa y la informacion del obligacion 2.10.2)
documentacion generada contractualmente. contrato.
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion
Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del
contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la 1. Informacion en el Sistema de
aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La Se adjunta reporte generado del sistema Informacion CUENTAME los datos
2.10.4 |actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el cuéntame con la informacién de las UDS Ninguna actualizados de las UDS al inicio del 75%
nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de vinculadas al contrato contrato y cada vez que se deba
servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la actualizar
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundos
Registrar la vinculacién en las plataformas tecnoldgicas que el
ICBF defina la informacién de las nifias y nifios recién nacidos
vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una
21.10.5 |vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de N/A N/A N/A 0%
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a
la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la
mujer lactante
Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus Desde la EAS se dispone dgl talento 1.Reporte con calidad del 100% de los
familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la humz-Im(.) delegado para realizar el . beneficiarios, generado por sistema de
vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencién, |S€guimiento a las plataformas y el ingreso informacion. (cargado en obligacién
para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o de la informacion soportando lo anterior 2.10.1)
2106 responsables para el tratamiento de datos personales de los se hace entrega de los insumos que Ninguna 2. formato de tratamiento de uso de datos 75%
T beneficiarios, caracterizacién, lugar de residencia con la reponden a cada clausula: personales
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, la 3. muestra aleatoria donde se evidencie
georr_eferenciacién en coordenadgs geogréficas con Latitud y 1. Se adjunta reporte de beneficiarios que en la hgja de vid.e’l del t‘)eneficiario enel
Lor)gntud expre_sado en gr'a_dos, mmutos_y_se_gundos (cuando vinculados al sistema de informacién S|stema’de mformaglgn 'cuentame la
aplique) y registro fotografico del beneficiario. . fotografia del beneficiario.
Cuéntame
Desde la EAS se dispone del talento
humano delegado para realizar el
Realizar el registro y ac’tulalizacién permanente de la informacion|seguimiento a las plataformas y el ingreso . L
En la platafo:m? t:cnolog;ca ?ue Ie'I I(;JjBI;' detf)ma ?.el. tallento ~|de la informacién soportando lo anterior ;é'I?:igr:?(t):(r)n};?igt:ael:fZICEigtg;r;nanente
umano contratado para la atencién de los beneficiarios segun .
2.10.7 |el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y se hace entrega de los insumos que Ninguna informacién CUENTAME del talento 75%

experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los
procesos de formacién y cualificacién en el marco del presente
contrato.

reponden a cada clausula:

1. Se adjunta reporte de talento humano
vinculado al sistema de informacion
Cuéntame

humano contratado para la atencion de
los beneficiarios.




Realizar la desvinculaciéon en el Sistema de Informacion
Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma
oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera o una
vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea

Desde la EAS se dispone del talento
humano delegado para realizar el
seguimiento a las plataformas y el ingreso
de la informacién soportando lo anterior
se hace entrega de los insumos que

1. Reporte de beneficiario
desvinculados donde se constate que
se hizo el registro de manera oportuna.

2.10.8 |detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la A Ninguna 2.Reporte de talento humano 75%
EAS tendra la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de reponden a cada clausula: desvinculados donde se constate que
los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso . L se hizo el registro de manera oportuna
el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Se adjunta reporte de beneficiarios (cuando aplique)
Cuéntame y generar las acciones respectivas. desvinculados y talento humano
desvinculado
Para el mes reportado no se envia al
equipo de la supervision del Centro Zonal
Reportar a la administracion del Sistema de Informacion el certificado de no ocurrencia de 1.f8.912.pp formato certificacion de la
Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, presuntos hechos de violencia,lesiones y no ocurrencia de presuntos hechos de
2.10.9 cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o fallecimientos de los usuarios de los Ninguna violencia, lesiones y fallecimiento de los 75%
integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, servicios de primera infancia, esto debido usuarios_v1. Formato cargado en la
para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. |5 que se presentaron algunos accidentes obligacién 2.15
leves en algunas UDS. Se reportaron los
archivos F30 y actas de seguimiento.
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, |Desde la entidad contamos con las
activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de personas autorizadas para el registro de
2.10.10 |Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la infromacion en el sistema cuéntame por Ninguna No aplica para el mes en ejecucion 75%
EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del  |ello en el presente mes no se realiza esta
conocimiento del talento humano usuario del sistema solicitud
Registrar la informacién de la asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el . .
ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las 1.Se adjunta certificado de cobertura
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos correscpondiente al mes de julio 1. Certificado de cobertura
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del  |2. Se adjunta RAM fisico de manera 2' RAM '
diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al digital . ’ ) ) .
2.10.11 - . . e . Ninguna 3.Reporte del registro de asistencia 75%
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles 3. Se adjunta reporte generado del . . .
siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, los sistema de informacién con el registro de ger}erado por el sistema de informacién
formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, asistencia mensual segtin el RAM fisico cuéntame.
garantlzandol la coherenma er?t‘re la |nforma9|9n reportada en el entregado por las madres comunitarias
RAM vy el registro de informacion en la atencion de los
beneficiarios.
Registrar la informacién en las plataformas tecnoldgicas que el
ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia : I
2.10.12 |orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de N/A N/A 1. Reporte del registro de la dotacion 0%

educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las
directrices del ICBF.

(cuando aplique)




Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de
confidencialidad y no divulgacion de la informacion, version
vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacién. PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar
en el Sistema de Informacién en las plataformas tecnolégicas
que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la
formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios
atendidos o no participen de las actividades de formacion a las
familias segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la
Entidad Administradora del Servicio debera aportar la

Se realiza la firma del documento desde

1. formato de “Compromiso de

2.10.13 |justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual . Ninguna confidencialidad y no divulgacion de la 75%
sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. el area de gestion humana informacién, version vigente
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al
funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte
dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el
registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion
con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor
del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar
falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos,
datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad
en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se
expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.
2.11. Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos.
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE ALERTAS, INCONVENIENTES O % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL PERIODO REPORTADO PARA EL SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION ? CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los
formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los
tres or concapl  cueasde i) SEUSCE 86 IS peserioono rimrcomis énico 1. Presupuesto il d ingresos y
o Y piiq po ol P ¥ operativo ante la supervision del contrato de gastos en los formatos establecidos por
valor técnico agregado y la forma de ejecucién de estas. L .
Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor aportes el presupuesto inicial de operacion de ICBF.
2111 ingresos y gastos en los formatos NINGUNA (Ver en la Carpeta obligacion 2.11. 75%

técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por
ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion
de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera
ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en
que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos
deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para
revision y aprobacion.

establecidos por ICBF, especificando cada
uno de los conceptos de emisién de los
gastos.

Obligaciones relacionadas con la
Administraciéon de Recursos.//Sub-
5.Pptos)




2.11.2

Mantener un control presupuestal y financiero independiente
para la ejecucion, administracién y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y de los demas
recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se
verificara a través de los informes técnicos, administrativos y
financieros radicados mensualmente.

Se cuenta con talento humano idéneo que
permite el manejo y control de los recursos
definidos para la prestacion del servicio en
referencia al contrato de aporte celebrado
entre ICBF y la entidad; por lo que
mensualmente se entregan los informes de
ejecucion al supervisor del contrato para
verificacion de estos.

NINGUNA

1. Formato diligenciado de Informe
Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato.

(Ver en la Carpeta obligacion 2.11.

Obligaciones relacionadas con la
Administraciéon de Recursos.//Sub-
Inf_finan_)

75%

2.11.3

Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el
manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a
entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato
de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta.
Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO
PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucién del contrato, en
virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF
solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de
una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin
establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion
1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las
Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucion
3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha
decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir
la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto.

La entidad dispone de una cuenta bancaria de
ahorros, donde se lleva el manejo exclusivo
de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del presente contrato,
adicionalmente se certifica que es cuenta
maestra de la modalidad PINF.

NINGUNA

1.Certificacion cuenta maestra.

(Ver en la Carpeta obligacion 2.11.

Obligaciones relacionadas con la
Administracion de Recursos.//Sub-
6.Certificaciones)

75%

2.11.4

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas
recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente
contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del
objeto del presente contrato.

La entidad garantiza el uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF y demas
recursos que llegare a recaudar con ocasion
del presente contrato, sean utilizados unica y
exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el presente contrato
de aportes.

NINGUNA

1.Certificacion por parte del
representante legal.

(Ver en la Carpeta obligacion 2.11.

Obligaciones relacionadas con la
Administracion de Recursos.//Sub-
6.Certificaciones)

75%

2.11.5

Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los
usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados,
salvo lo establecido en relacién con los recursos de
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo de la
Modalidad Correspondiente.

La entidad garantiza el no cobro a los
usuarios por los servicios prestados en el
marco de la ejecucion del presente contrato
de aportes.

NINGUNA

1.Certificado de gratuidad

(Ver en la Carpeta obligacion 2.11.

Obligaciones relacionadas con la
Administracion de Recursos.//Sub-
6.Certificaciones)

75%




Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del
contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones

Desde la entidad se garantiza la provision
mensual de las prestaciones sociales y/o
remuneraciones al talento humano contratado
en el marco de la ejecucion del contrato de

1.Nomina del mes reportado.
(Ver en la Carpeta obligacion 2.11.
Obligaciones relacionadas con la

2.11.6 [sociales y/o remuneraciones del talento humano contratadoy  |aportes y asi garantizar el cumplimiento de las NINGUNA T . 75%
Ad t de R //Sub-1
demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones con los terceros, lo cual se minis raglon € Recursos.//oub-1.
obligaciones de pagos a terceros. evidencia en los informes mensuales de Soportgs_ejecu_rubros//Sub 1.T.H//Sub
ejecucion financiera que se reporta ante el 1. Nomina)
supervisor del contrato de aportes.
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, 1p d lari Evid iadel
aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado -rago de s_a arios (Evidencia de la
laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, cuando  |qo b o de transferencia) ] .
aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano salarios. prestaciones : ortes a SZ ?Jridad 2.Planilla aportes a seguridad social y
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, social ’ Zraﬁscales d’el personal vir?culado al parafiscales del personal vinculado.
2.11.7 |preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando yP P . NINGUNA (Ver en la Carpeta obligacion 2.11. 75%
or las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que presente contrato de aportes para la atencién Obli i i
plt lento h t 9eog y | rtura d p tq del servicio a los beneficiarios a través de b"gaF'O“e_s, relacionadas con la
el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o |, - o - L O Administracion de Recursos.//Sub-1.
cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en Soportes_ejecu_rubros//Sub 1.T.H//Sub
efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace 1 Nomina_s 2 P_a o se urida(;l .social)
parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. ’ y 2.Fago_seg — ’
] 1. Paz y salvo de proveedores (El que
Reahzgr de manera oportuna Io§ pagos a proveedores Se realiza de manera oportuna el pago a los expide el representante legal y los
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por .
condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) no sea proveedores asociados al presente contrato proveedores)
. H H 0,
2118 posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, dZ zzogth’b?:c?dcs:g% lg:donanzn:;zszsze NINGUNA c()Vejr en la Carpetg obligacion 2.11. 75%
el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe fra?lsferencias bancarias b"gaF'O“e_s, relacionadas con la
en el marco del Comité Técnico Operativo. ’ Administracion de Recursos.//Sub-
2 Paz v _Salvo _oroveedaores)
T. Inlurme de eJecucion financiera.
) ) ) ) er en la Carpeta obligacion 2.11.
Vi la Carpeta oblig 2.1
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los Obligaciones relacionadas con la
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que Mensualmente se presenta ante el supervisor Ad g istracién de R //Sub
tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores P ) P m.'nls racion de Recursos.//sub-
s o . ; del contrato de aportes el informe de Inf_finan)
y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como . L e ) ) —
. . ) ; ejecucion financiera de acuerdo los tiempos
de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de establecidos v se anexa los soportes de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, cuando| _ i Y S€ ane P 2.Soportes de ejecucion del mes
> . . ejecucion, certificacion de pago a o
2.11.9 aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano : . . NINGUNA reportado. 75%
vinculado mediante contrato de prestacién de servicios proveedores, salarios, prestaciones sociales, Ver en la Carpeta obligacion 2.11
certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscaly aportes al sistema de seguridad social, copia ( iaaci b i gad! o
Contador P(E'Jblico de la Entidad o RF; resentante legal ’se an de extracto bancario y demas documentos Obllg.aICIOHerS relacionadas con la
o ) epres gal, seg que se generan de indole financiero en el Administraciéon de Recursos.//Sub-
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los ; L .
L : , ; . marco de la ejecucion del presente contrato. 1.Soportes_ejecu_rubros)
movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 3p Vo d q (El
.Paz y salvo de proveedores que
avnida ol ranracantanta lanal v lne
Se consigna en la cuenta bancaria definida 1_-00”§i9n30i0n rendimientos
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los por el ICBF, los rendimientos financieros de financieros.
211.10 rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se los aportes de ICBF, que se generaron en el NINGUNA (Ver en la Carpeta obligacion 2.11. 75%
. . 0

generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir
copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato.

mes inmediatamente anterior y se remite
copia de la consignacién a la supervision del
contrato de aportes.

Obligaciones relacionadas con la
Administracion de Recursos.//Sub-
7.Consign_rendim_finan)




Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del

En el servicio contratado no aplica el concepto

2.11.11 |contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de participacién  |de tasas compensatorias y/o recursos de NINGUNA N/A 0%
para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas cofinanciacion.
sus formas.
Se realiza y reporta ante la supervision del 1. Formato compras locales con sus
Discriminar en gl |nforrT1e financiero el vgllor total del cgntrato de aportes las compras locales de respectivos soportes.
componente alimentario, en aras de verificar desde la alimentos, dando cumplimiento a lo . .
2.11.12 s ) . o ) o NINGUNA (Soportes cargados en la obligacion 75%
supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de establecido en la ley 2046 de 2020 el 30% del N X R
compras locales para cada periodo valor de los alimentos comprados en el mes 2.1 1'. Olbllga.CIOneS relacionadas con la
reportado. Administracién de Recursos.).
Se presenta ante el supervisor del contrato de
aportes los informes de ejecucion técnica, . o .
Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion administrativa y financiera en los tiempos 1.Informe de ejecucwn. flna.nC|era.
e P ) ; . establecidos con todos los soportes para (Ver en la Carpeta obligacion 2.11.
241.43 |técnica, administrativa y financiera requeridos para los andlisis, verificacion y validacion del centro NINGUNA Obligaciones relacionadas con la 75%
T desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones sonal: cl)n ol fin de que certifique el a0 s,
establecidos por el ICBF para ello. ; Co que q ) Administracion de Recursos.//Sub-
cumplimiento y se tramite el respectivo Inf_finan)
desembolso de acuerdo la programacion del -
contrato de aportes.
Garantizar el cubrimiento de la poliza de seguro en caso de Se garantiza la compra de la péliza de
accidentes a todas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde |seguros a todos los nifias, nifios desde el 1.Poliza_beneficiarios
el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema de primer dia de atencion y se adelantan (Ver en la Carpeta obligacion 2.11.
2.11.14 |Informacién Cuéntame en el servicio, teniendo en cuenta el gestiones para la vinculacién al sistema de NINGUNA Obligaciones relacionadas con la 75%
plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas informacion cuéntame; ya que este no se Administracion de Recursos.//Sub-
modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el habilito desde ICBF desde el inicio de la 7.Poliza_benefi)
respectivo soporte de pago. ejecucion del contrato. -
T.Cerncacion por pare ael
Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y Se garanlti‘za que los recursos destinados para representante legal. . .
e . . la ejecucion del contrato de aportes sean (Ver en la Carpeta obligacion 2.11.
2.11.15 [demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente destinados exclusivamente para las NINGUNA Obli . laci d | 75%
contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. - ) P '939'0”9,5 relacionadas con a
actividades previstas en el presente contrato. Administracion de Recursos.//Sub-
R Cartifinaninnac)
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término En el presente mes no se solicito por parte de
del contrato de aporte, los recursos no ejecutados del aporte del |la supervision reintegros a ICBF por
ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni  |conceptos de a) No prestacién del servicio. b)
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos Inicio tardio de la prestacién del servicio. ¢)
podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. |Talento humano no contratado. d) Raciones o
bl b) Inicio tardio de la prestacién del servicio. ¢) Talento humano |[no entregadas. e) Recursos no ejecutados de NINGUNA N/A 0%
no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no los rubros de los costos variables de la
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta |canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS
asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin [cerradas o trasladadas sin autorizacion del
autorizacion del Comité Técnico Operativo. Comité Técnico Operativo.
Durante la ejecucion del contrato de aportes
Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, |con corte al presente mes no se han
2.11.17 |que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible |presentado perdidas por ningin concepto de NINGUNA N/A 0%

ala EAS.

los recursos aportados por ICBF para la
prestacion del servicio




Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de
cada una de las obligaciones contractuales, con el propdsito de
liquidar el presente contrato, conforme a las directrices
impartidas por la supervision del contrato.

Teniendo en cuenta que el contrato se
encuentra en ejecucion no aplica la clausula NINGUNA N/A 0%
contractual, anteriormente descrita

2.11.18

Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la
liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de [Teniendo en cuenta que el contrato se
2.11.19 |ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o encuentra en ejecucién no aplica la clausula NINGUNA N/A 0%
reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se |contractual, anteriormente descrita
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de
dichos recursos.

Observaciones:

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS

MARIAM VALENTINA HINCAPIE ARBOLEDA L/;h.mf_-,ﬂ ,u N p.%’;-
I

BEATRIZ ELENA FRANCO RODRIGUEZ ¢ ‘ .;é — ORLEIDES CHALA MORENO GL;,LS alala g[e

Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprobo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



Instrucciones generales de diligenciamiento:
1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 05008012024

Cupos: 1753

Servicio que presta: Servicio: HCB- Hogares comunitarios de Bienestar

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 03/05/2024

Periodo reportado: 01/06/2024 al 30/06/2024

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Chigorodé, Carepa, Mutata, Murindd, Turbo

N° de unidades de servicio: 136

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Corporacion Fuerza y Desarrollo

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Mariam Valentina Hincapié Arboleda

Regional: Antioquia

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Uraba

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Orleides Chala Moreno

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR {
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 1753
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 1548 88%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) N/A N/A No aplica para la modalidad
Usuarios nuevos en el periodo 75 4%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 0 0%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 6 0% Se presentan beneficiarios en esta condicién en

el municipio de Chigorodd

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR ’
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 71 4% Corresp_o_n_den aretiros voluntarios y por cambio
de domicilio

Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo N/A N/A No aplica para la modalidad

Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 75 4%

Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 1548 88%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL INICIAR EL CONTRATO

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

% DE AVANCE EN RESOLUCION DE

SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES




Nifias y nifios sin registro civil 0 0 0% Todos los particiantes cuentan con documento de identidad
Desde la modalidad se asesora a las familias
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 4 6 150% para la actualiacion en la afliacién en salud de los
nifios y las nifias
Mujeres gestantes y madres lactantes NA NA N/A No aplica para la modalidad
sin afiliacién a salud
- L . - Desde la modalidad se asesora a las familias
Nifias y nifios sin control de crecimiento 0 s -
1 2 200% para la actualiacion del control decrecimjiento y
y desarrollo . .
desarrollo de los nifios y las nifias
Nifias y nifios sin esquema de Desde la modalidad se asesora a las familias
vacunacion completo acorde a su edad 1 1 100% para la actualiacion del esquema de vacunacion
al inicio del contrato de los nifios y las nifias
Casos de malnutricion identificados 2 2 100% s
Corresponden a los casos de desnutricion
aguda moderada, sobrepeso y obesidad.
Los casos de desnutricion aguda moderada
Casos identificados de signos de malnutr 2 2 100% tienen la activacion de ruta en las entidades

de salud y el acompafiamiento nutricional
desde la modalidad.

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL

TOTAL DE CASOS REPORTADOS

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

ASPECTO A EVALUAR REPORTE DURANTE LA VIGENCIA DEL LAS ACCIONES ADELANTADAS
CONTRATO

Desnutricién 2 8

Numsrz de c?sosEd?dmZInutricién Los casos de desnutricién aguda moderada

::ipr:)esa o?iliinizs ntidades tienen la activacién de ruta en las entidades

P de salud. Los casos de sobrepeso y
obesidad, si bien no tienen activacion de

Sobrepeso u Obesidad 100 120 ruta en las entidades de salud, si tienen el

acompafiamiento desde el area de salud y
nutricion buscando la adopcion de estilos de
vida saludable que contribuyan a la
adecuacion del peso para la talla.

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES
GESTANTES SEGUN ESTADO

% DE NINOS, NINAS Y/O MADRES
GESTANTES SEGUN ESTADO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

NUTRICIONAL NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 2 #DIV/0!
Desnutricion Cronica #DIV/O! Los casos de desnutricion aguda moderada
Desnutricion Global #DIV/0! tienen la activacién de ruta en las entidades
Descripcion cuantitativa del diagnostico |[Normal o eutréfico 1451 #DIV/0! de salud. Los casos de sobrepeso y
nutricional (Reportar trimestralmente) [Sobrepeso 70 #DIV/O! obesidad, si bien no tienen activacion de

Obesidad | 17 #DIV/O! ruta en las entidades de salud, si tienen el

- acompafiamiento desde el area de salud y
Obesidad Il #DIV/O! nutricion buscando la adopcion de estilos de
Obesidad Il #DIV/0!

vida saludable que contribuyan a la




TOTALES

1540

#DIV/0!

adecuacion del peso para la talla.

nutricién de las nifias y nifios atendidos

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y

hlitados del primer tamizaje nutricional.- Seguimientos nutricionales para los casos activos de desnutricion aguda identificados durante

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

NUMERO DE CASOS DE MALTRATO
REPORTADOS A LAS ENTIDADES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

GESTANTES CORRESPONDIENTES LAS ACCIONES ADELANTADAS

Violencia intrafamiliar 0
Maltrato infantil 0

. Violencia sexual 0

Numero de casos de maltrato . .
identificados en el la Unidad de Servicio |Negligencia 0 Durante la actual vigencia no se presentaron
Explotacion sexual 0 casos de este tipo
Otros 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

Cualificar a las madres comunitarias en la importancia del seguimiento al desarrollo de los nifios y las nifias;
a través del cuaderno observador, asi mismo con el registro de novedades y situaciones especiales en las UDS; mediante el apoyo
en cada uno de estos procesos desde el acompafiamiento pedagogico.

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA VIGENCIA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS
DEL CONTRATO
Acciones para reducir la violencia contra las
nifias y nifios y generar ambientes educativos,
seguros y protectores.
" - Rutas de Atencién Integral (Deteccion y atencion
Procesos de formacion con familias o A .
X . de casos de presunta inobservancia, amenaza y
cuidadores ejecutadas en el POAI para -
: vulneracién de derechos).
el periodo reportado
Sensibilizacion frente a la permanencia y
asistencia de los beneficiarios al HCB.
Plan de gestion de riesgos de accidentes y
desastres.
127 1453 3
Numero de visitas de acompafamiento
a los hogares o familias
0 0 0% N/A

6. DESARROLLO DEL POAI




Componente Pedagdgico

Ninguna
Componente de Salud y Nutricion
Ninguna
Enuncie las dificultades que encontraron |Componente de ambientes educativos y protectores
para desarrollas las acciones Ninguna
propuestas para cada uno de los
componentes del POAI Componente de familia, comunidad y redes
Ninguna
Componente administrativo y de gestion .
Ninguna
Componente de talento humano
Ninguna

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE
OCUPAN EL CARGO

N° ACUMULADO DE PERSONAS QUE
SE DESVINCULARON

OBSERVACIONES

Coordinadores

Agentes educativos o maestros

Profesionales de Atencién Psicosocial

Profesionales de Nutricion

Auxiliares Pedagdgicos

Manipuladores de Alimentos

Auxiliares de Servicios Generales

Auxiliares Administrativos

Otros (especificar cuéles)

131

131

Madres Comunitarias

Total

131

131 Madres Comunitarias




N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS

N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Procesos de formacién con agentes
educativos

En las jornadas de Reflexion Pedagogica se
trabajé con el objetivo generar un espacio de
analisis y reflexiéon en referencia a las

127 diferentes estrategias pedagogicas que se
pueden implementar con las nifias y los
nifos para garantizar aprendizajes
significativos.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

MARIAM VALENTINA HINCAPIE ARBOLEDA

L/K;}H.’.'rr-l #WOP':@'

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

BEATRIZ ELENA FRANCO RODRIGUEZ / ﬂ. g A
P

ORLEIDES CHALA MORENO

Gl alal

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion




